
 
Job-Angebot: 

Content Producer (m/w) 
in Vollzeit und in Festanstellung  

in unserem Konstanzer Team der Gorus Media GmbH 

To do … 

... Sie produzieren bei uns Web-Content in Text, Bild und Video für Unternehmen und 
Einzelpersönlichkeiten. Also konkret: Inhalte, die in den Social Media, in Blogs, in Websites, 
und in Buchform (gedruckt, E-Book, Hörbuch) publiziert werden. 

... Sie konzipieren die Medien und die Inhalte passend zur Kommunikationsstrategie unseres 
Kunden: Sie sind an allen Medienformen mit beteiligt, Ihr Schwerpunkt liegt dabei entweder 
auf dem Text oder auf dem Visuellen und Sie ergänzen so das Team. Wir suchen aber keine 
reinen Spezialisten. 

... Sie schaffen und gestalten gemeinsam mit Kollegen aus dem Team oder aus 
Partnerunternehmen Marketingtexte, Website-Texte, Buchmanuskripte, Blogposts, Social-
Media-Posts, Drehbücher, Produktvideos, Personality-Videos, Videoserien, Fotobriefings, 
Fotoauswahl, Text-Bild-Kombinationen, Illustrationen. 

... Sie arbeiten eng mit unseren Kunden zusammen und sorgen für ein positives 
Projekterlebnis. 

Sie … 

... haben Berufserfahrung in der Medienwelt, entweder mit dem Medium Video (d.h., Sie 
können sehr gut konzipieren, drehen, schneiden, Post-Production) oder mit dem Medium 
Text (d.h., Sie können sehr gut Texte gemäß Konzeption in vielen Genres formulieren und 
dem Kunden Texte auf den Leib schneidern). 

... sind ein aufgeweckter Geist, der gut zuhören kann und auch nicht auf den Mund gefallen ist, 
aber Sie sind kein Schwätzer, sondern ein Macher. 

... arbeiten flink und strukturiert, lieben selbstbestimmtes und verantwortungsvolles Arbeiten 
im Team. 

Wir … 

... sind seit knapp 20 Jahren am Markt und positionieren Unternehmen und Persönlichkeiten 
im deutschsprachigen Raum mit Medien. 

... sind eine meetingfreie Zone, arbeiten in echter Teamarbeit ohne Hierarchien, haben ein 
Arbeitsumfeld mit viel Freiheit und viel Verantwortung und haben Freude an hervorragenden 
Ergebnissen. 

Wir freuen uns auf Ihre (nicht konventionelle) Bewerbung! 
Bitte ausschließlich elektronisch per E-Mail unter job@gorus.de

job@gorus.de  .  www.gorus.media  .  +49 (0)7732 94075-60


