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METZ
CONNECT

\i We realize ideas

Seit Uber vier Jahrzehnten stehen wir als Familienunternehmen METZ CONNECT fur Prazision, Zuverlassigkeit und Erfindergeist. Mit
Uber 900 Mitarbeitenden an Standorten in Europa, Asien und Nordamerika entwickeln, produzieren und vertreiben wir Systeme fur
die Datenkommunikation, Gebdude- und Prozessautomation, Energiemanagement sowie elektrische Steckverbinder.

Fur die Leitung unserer Vertriebsgesellschaft in den USA (Tinton Falls/New Jersey) mit aktuell 15 Mitarbeitenden suchen wir im
Zuge einer altersbedingten Nachfolgeregelung zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine(n):

Leiter Vertriebsniederlassung USA
fur elektrische Anschlusskomponenten und Systeme (m/w/d)

Die Einarbeitung erfolgt — je nach Erfahrung und Kenntnissen bei Bedarf auch Giber mehrere Monate - an unserem Hauptsitz in Blum-
berg, daran anschlieBend befindet sich der Dienstsitz in Tinton Falls (New Jersey), einer attraktiven Gegend mit hohem Freizeitwert.

lhre Aufgaben

> Ubernahme der strategischen und operativen Gesamtfiihrung
der Vertriebsniederlassung mit derzeit 15 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern inkl. Umsatz-, Ergebnis- und Budgetverantwortung

> Verantwortung fir Fihrung, Motivation, Ausbau, Auswahl und
Forderung des Niederlassungsteams

> Analyse des Zielmarktes Nordamerika und Erstellen einer kurz-,
mittel- und langfristigen Wachstumsstrategie in Abstimmung mit
Produktmanagement, Vertrieb, Entwicklung und Gesellschaftern

> Entwicklung und Implementierung der abgestimmten Strategie
sowie konsequente Umsetzung der hieraus abgeleiteten MaBnah-
men zur Sicherstellung eines nachhaltigen Unternehmenserfolgs

> Weiterentwicklung bestehender Kundenbeziehungen, Akquisition
von Neukunden und Netzwerkausbau im operativen Tagesgeschaft

> Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den verschiedenen
Stakeholdern am Hauptsitz Deutschland/Blumberg

Unsere Leistungen
> Inhabergefihrtes Unternehmen mit familidarem Arbeitsklima und
gegenseitiger Unterstitzung

> Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einer zukunfts-
orientierten Wachstumsbranche

> Umfassende Einarbeitung am Hauptsitz in Deutschland und in der
Vertriebsniederlassung USA

> Flexible Arbeitszeiten

lhr Profil

> Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft oder eine ver-
gleichbare Ausbildung verbunden mit ausgepragtem technischem
Verstandnis

> Gute Marktkenntnisse im Bereich der elektrischen Verbindungs-
technik sowie der Geb&dude- und Industrieautomation und des
Energiemanagements

> Erfahrung im Vertrieb von beratungsintensiven Produkten der
Elektrotechnik in unterschiedlichen Absatzkanélen

> Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung

> Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten sowie unternehmeri-
sches Denken und Handeln

> Verhandlungsgeschick, kompetentes Auftreten und hohe Uber-
zeugungsfahigkeit

> Ausgepragte Neigung zur nordamerikanischen Mentalitat und
Lebensart

> FlieBende Englischkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau
sowie gute Deutschkenntnisse waren vorteilhaft

> Bereitschaft den Hauptwohnsitz in die USA zu verlegen

> Attraktive VergUtung mit leistungsbezogenen Bestandteilen

> Attraktive Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Marken durch
unseren Kooperationspartner corporate benefits

> Verglnstigte Konditionen beim Laden von privaten Elektrofahr-
zeugen auf dem Firmengelande

> Teamevents, betriebliche Gesundheitsférderung, vergunstigtes
Fitnessangebot lGber unseren Verbundpartner

Bei uns erwartet Sie ein familidres Betriebsklima, in dem TEAMGEIST groBgeschrieben wird und Sie als Mensch zahlen. Darutber hin-
aus fordern wir die personliche Entwicklung und bieten zahlreiche Mitarbeiter-Benefits.

Nehmen Sie Verbindung mit uns auf -

und senden Sie uns lhre Bewerbung - Uber unsere Homepage - mit lhren Gehaltsvorstellungen und dem frithestmdglichen Eintritts-
termin an unsere Personalabteilung, zu Handen Frau Nadine Nobis.

METZ CONNECT

Ottilienweg 9
78176 Blumberg

Tel.: +49 7702 533-403
jobs@metz-connect.com

www.metz-connect.com
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