A A

Stellenausschreibung

Das Stadtische Klinikum Karlsruhe ist das gréBte Krankenhaus in der Region Mittlerer Oberrhein.
Es ist im Krankenhausbedarfsplan des Landes Baden-Wiirttemberg als Haus der Maximalversor-
gung fir die Region ausgewiesen und Lehrkrankenhaus der Universitat Freiburg. Tag flir Tag
und rund um die Uhr stellen tber 4.500 qualifizierte Mitarbeiter*innen die Versorgung der Pati-
ent*innen sicher.

Sind Sie mit Leib und Seele Padagog*in? Mdéchten Sie am Aufbau einer ATA-Schule mitwir-
ken und die Zukunftsperspektiven fir die andsthesietechnische Assistenz von Morgen mit den
Auszubildenden von Heute entwickeln? Und ist es Ihnen wichtig in einem Team mit vielfaltigen
Entwicklungsmdglichkeiten zu arbeiten?

Dann sind Sie bei uns richtig: Wir sind ein Team aus jungen und erfahrenen, engagierten
(cand.) Padagog*innen und starten mit der ATA-Ausbildung im April des Jahres und zukinftig
jahrlich.

Zum nachstmadglichen Zeitpunkt suchen wir fiir die ATA-Schule am Bildungscampus eine*n
Pflege-, Berufs- und/oder Medizinpadagog*in
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet

Das macht Ihnen SpaB:
e Unterrichte unter Verwendung didaktisch-padagogischer und digitaler Lehr-/Lernformate
konzipieren und umsetzen
staatliche mindliche und praktische Priifungen / Zwischenprifungen abnehmen
Kursleiter*innenaufgaben tbernehmen
Praxisbegleitungen in der Andsthesie
Aktiv an Ausbildungskonzepten und schulinternen Curricula mitarbeiten
didaktische Konzepte entwickeln und umsetzen
bei der Qualifizierung auslandischer Mitarbeiter*innen im Rahmen der Anpassung unter-
stltzen
e Externe Dozent*innen und Kooperationspartner*innen rekrutieren und betreuen

Wir freuen uns iiber:

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes padagogisches Studium (Bachelor / Master)

e eine 3-jahrige Ausbildung zur*m Andsthesietechnische*n Assistent*in oder

e eine 3-jahrige Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege / Gesundheit- und Kin-
derkrankenpflege und eine Fachweiterbildung Anasthesie- und Intensivpflege

e SpaB an didaktischer Wissensvermittlung und die Bereitschaft sich aktiv einzubringen und
mit uns das padagogische Schulkonzept weiterzuentwickeln

e Eine hohe Fach-, Methoden und Sozialkompetenz sowie einen routinierten Umgang mit
digitalen Medien

Das macht den Unterschied:

e Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit eigenem Gestal-
tungsspielraum sowie vielfaltigen Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Aufgeschlossenes, engagiertes und hochqualifiziertes Team
Vergiitung nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst (TVOD-K)

Arbeitszeiten, die zu Ihnen und Ihrem Leben passen und mobiles Arbeiten

Zahlreiche Zusatzleistungen: u.a. betriebliche Altersversorgung, vermogenswirksame
Leistungen, steuersparende Entgeltumwandlungsangebote, Angebote im Rahmen der
Gesundheitsférderung, Job-Ticket, Job-Rad, Einkaufsplattform, Fitnessstudio-Koopera-
tion und mehr



Flr weitere Auskiinfte steht Ihnen Ruth Jager-Wolf, Komm. Schulleiterin unter der Telefon-
nummer 0721 989 77851 oder per E-Mail ruth.jaeger.wolf@klinikum-karisruhe.de
gerne zur Verfligung.

Interessent*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksich-
tigt.

Schauen Sie doch, ob Sie Ihre beruflichen Ziele bei uns verwirklichen kénnen!

Wir freuen uns auf den Eingang Ihrer Bewerbung bis zum 14.05.2023

www.klinikum-karlsruhe.com/beruf-karriere/stellenmarkt
oder senden Sie Ihre vollstandigen und aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen an

Stadtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH
Geschéftsbereich Personal

MoltkestraBe 90, 76133 Karlsruhe Karlsruhe


http://www.klinikum-karlsruhe.com/beruf-karriere/stellenmarkt




